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Chwalac wzorowe
zachowanie

Rozmawiajac z kolezankami
i kolegami

Zgtaszajac wzorowe zachowanie,
a takze niebezpieczne dziatania,
sytuacjeiincydenty w aplikac;ji
WAVE

Przeprowadzajac kontrole
bezpieczenstwa i wizytacje
w ramach Zaangazowania
Kierownictwa (Management
Engagement)

Aktywnie uczestniczagc w
rozmowach, spotkaniach i

¢¢ o d p OWi a d am { a | codziennych odprawach
bezpieczenstwo wtasne i
bezpieczenstwo innych” et

miejscu pracy

een Koninklijke VolkeWessels programma




