
Ansprechen von Kollegen

Sich gegenseitig zu 
vorbildlichem Verhalten 
beglückwünschen

Sicherheitsbegehungen und 
Management Engagement-
Besuche durchführen

Sich aktiv an Gesprächen, 
Arbeitsbesprechungen und 
Tagesständen beteiligen

Darüber nachdenken, 
wie die Sicherheit am 
Arbeitsplatz verbessert 
werden kann

“Ich bin für meine eigene 
Sicherheit und die der 
anderen verantwortlich”

VERANTWORTUNG
WIE ÜBERNEHMEN SIE VERANTWORTUNG?
‘Verantwortung’ ist einer der VolkerWessels WAVE-Werte

Vorbildliches Verhalten, 
unsichere Handlungen und/oder 
Situationen und Vorfälle in der 
WAVE-App melden

Die Übernahme von Verantwortung erfordert Führung in 
Sachen Sicherheit. Das gilt für jeden, unabhängig von seiner 
Rolle oder Position. Sie können auf unterschiedliche Weise 
Verantwortung übernehmen Zum Beispiel, indem Sie:


